
Offre d’emploi : Animateur langues  (H/F) temps ple in.  
 
 
L’asbl BOUILLONS DE CULTURES procède à l’engagement d’un(e) animateur(trice) en langues.  
 
Fonction : 
- Animation ateliers et stages de langues avec enfants, ados et adultes ; 
- Concevoir et organiser des projets d’animation conformes aux finalités de l’association ; 
- Assumer les tâches annexes que nécessite la mise en œuvre des actions ; 
- Assurer la mise en place des moyens nécessaires à la réalisation des projets et évaluer les 

résultats pour réajuster les méthodes ; 
- Veiller à harmoniser ces actions avec celles des autres membres de l’équipe ; 
- Assurer ces fonctions sous la responsabilité des instances dirigeantes. 
- Assurer le rôle d’interface pédagogique entre Bouillons de Cultures et les écoles de la région 

(directions et enseignants) ; 
- Animation des ateliers et stages de langues déjà mis en place, vous serez amené également à 

négocier la création de nouveaux projets. 
 
 
Profil : 
Expérience : Animation et/ou enseignement des langues. 
Formation : Le(la) candidat(e) disposera d’un diplôme pédagogique (bachelier ou master, le fait d’être 
native speaker sera un plus) dans le domaine des langues. 
Personnalité dynamique, créative, autonome et organisée, maîtrisant les techniques d’animation. 
Capable de développer des projets (inter)culturels. 
Connaissance des logiciels courants (Word – Excel – Power Point – Publisher … ) 
Avoir des capacités relationnelles avec différents publics. 
Etre capable de s’adapter à différentes situations. 
Esprit d’initiative. 
Possédant un véhicule, permis B. 
Lieu de travail : Bureaux à Chimay – animations sur les communes de Viroinval – Couvin – Chimay – 
Momignies – Sivry-Rance – Froidchapelle (déplacements fréquents). 
 
Contrat : 
Temps plein de jour – prestations en soirée, week-end et jours fériés sont possibles. - 38h/semaines. 
Contrat à durée déterminée  avec période d’essai de 6 mois, entrée immédiate. 
Salaire : Echelon 4.1/4.2 de la CP 329.02  
Conditions d’aide à l’emploi : passeport A.P.E. (exigé). 
 
Candidature :  
Votre candidature comprendra une lettre de motivation, un curriculum vitae, une copie du (des) 
diplôme(s), et est à adresser avant le 15 février 2012 à l’attention du Conseil d’Administration de l’asbl 
Bouillons de Cultures – 10, rue Rogier à 6464 Chimay. 
Téléphone : 060/510075 
E-mail : info@bouillonsdecultures.net 
 
Déroulement de la sélection : examen écrit  +  entrevue. 
 
 
 
 
 
 


